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La red está conformada por Bibliotecas, Centros de Información y Centros 
de Documentación de Universidades, Hospitales y Clínicas, Institutos y 
Asociaciones, Laboratorios e Instituciones del Sector Salud de entidades 
públicas y privadas del país.

Es una entidad sin animo de lucro, enmarcada en el trabajo colaborativo y 
cooperativo, la racionalización de los recursos, la capacitación y 
actualización permanente del personal a cargo de unidades de 
información en ciencias de la salud. 

 QUIENES 
SOMOS ?

 DESDE 
CUANDO? La Red inicia en el año 1992  en el seno de la celebración de los 10 años de 

la Fundación Santa Fe y es en 1998 cuando adquiere su representación 
legal en Colombia con registro de cámara de comercio 

 www.unirecscolombia.org



OBJETIVOS

• Gestionar proyectos de cooperación entre las unidades de información de entidades 
públicas y privadas en beneficio de la comunidad académica, científica e investigativa del 
sector salud.
 
• Promover la utilización de los avances tecnológicos en la reproducción de documentos, 
automatización de catálogos e informatización de obras y textos en software magnéticos e 
Internet, para facilitar la preservación, análisis y difusión de patrimonio impreso.
 
• Impulsar y participar en los proyectos cooperativos que lidera la BVS Biblioteca Virtual en 
Salud para Colombia.

• Procurar el desarrollo de programas de capacitación y perfeccionamiento de los 
funcionarios de las unidades de información en temas y disciplinas conducentes al 
mejoramiento de los servicios.
 
• Liderar y apoyar programas conjuntos entre las bibliotecas participantes con el fin de 
aprovechar al máximo los recursos humanos, bibliográficos y técnicos.
 
 
• Fortalecer las relaciones interinstitucionales a favor de los usuarios de la información.
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FUNCIONAMIENTO

CONSEJO 
DIRECTIVO

Elegido por la Asamblea de afiliados por un periodo de 2 años, 
conformado por presidente, vicepresidente, secretario, tesorero y 
vocales además de lideres funcionales de los comités de trabajo. 

METODOLOGIA 
DE TRABAJO

La red actualmente tiene  los siguientes comités de trabajo:

Comité de relaciones y comunicaciones
Comité de  financiamiento y proyectos
Comité de capacitación y desarrollo profesional
Comité de terminología 
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SERVICIOS DE LA RED 

Conferencias Cursos y 
seminarios

Directorio de afiliados

Conmutación 
bibliográfica

Jornadas de 
actualización

Catalogo colectivo de 
publicaciones seriadas

Boletín MEDIRED
Certificado de 

afiliación

Comité consultivo 
nacional

Trabajo con 
proveedores
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AFILIACION

Las instituciones se afilian a la Red a través de una intensión de 
escrita de querer pertenecer, estar de acuerdo con los 
estatutos de constitución  y el pago de una cuota anual de 
afiliación que corresponde a un salario mínimo legal vigente 
para Colombia. 
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http://unirecs.wikispaces.com/
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Gracias
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